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- - - Формы пром. атт. з.е. - Итого акад.часов
Курс 1

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Курс 2

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия

Курс 3

- Установочная сессия Зимняя сессия Летняя сессия
Закрепленная кафедра -

Считать в
плане

Индекс Наименование
Экза
мен

Зачет
Зачет с

оц.
КР

Экспер
тное

Факт
Часов в

з.е.
Экспер
тное

По
плану

Конт.
раб.

СР
Конт
роль

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

з.е.  на
курсе

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Итого Лек Лаб Пр КРП Конс З СР Э
Конт
роль

Формы
контр.

Код Наименование Компетенции

Блок 1.Дисциплины (модули) 83 83 2988 2988 249.5 2604.2 134.3 32 144 16 128 468 14 32 0.8 405.2 16 540 20 30 1 0.4 462.6 0.6 25.4 42 828 16 44 0.4 732.6 0.9 34.1 684 12 40 0.8 597.2 0.6 33.4 9 324 18 1 0.4 278.6 0.6 25.4

Обязательная часть 28 28 1008 1008 89.9 877.4 40.7 18 144 16 128 324 4 22 0.8 281.2 16 180 12 10 0.2 153.8 4 8 252 14 0.4 220.6 0.3 16.7 36 4 2 30 2 72 4 0.2 63.8 4

+ Б1.О.01
Социально-экономический анализ
общественного сектора

1 3 3 36 108 108 8.2 95.8 4 3 36 4 32 72 4 0.2 63.8 4 з 15 Кафедра управления
УК-1; ОПК-3

+ Б1.О.02 Микроэкономика (продвинутый уровень) 1 3 3 36 108 108 8.2 95.8 4 3 36 4 32 72 4 0.2 63.8 4 з 6 Кафедра экономики ОПК-5

+ Б1.О.03
Теория и механизмы современного
государственного управления

2 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 1 36 4 2 30 3 108 4 95 0.3 8.7 э 15 Кафедра управления
ОПК-3; ОПК-4; ОПК-8

+ Б1.О.04
Кадровая политика и кадровый аудит
организации

1 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 4 2 30 72 4 0.2 63.8 4 з 15 Кафедра управления
УК-3

+ Б1.О.05 Макроэкономика (продвинутый уровень) 1 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 4 32 72 6 0.2 61.8 4 з 6 Кафедра экономики ОПК-5

+ Б1.О.06 Логика и методология научного исследования 1 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 4 32 72 6 0.2 61.8 4 з 11
Кафедра рекламы и
медиакоммуникаций

УК-1; ОПК-7

+ Б1.О.07 Власть и политика 2 3 3 36 108 108 12.2 91.8 4 1 36 4 2 30 2 72 6 0.2 61.8 4 о 15 Кафедра управления ОПК-2; ОПК-6

+ Б1.О.08 Государственная социальная политика 3 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 1 36 4 2 30 2 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления УК-4

+ Б1.О.09 Профессиональная этика 2 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 1 36 4 2 30 2 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления УК-6; ОПК-1

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 55 55 1980 1980 159.6 1726.8 93.6 14 144 10 10 124 360 8 20 1 0.2 308.8 0.6 21.4 34 576 16 30 512 0.6 17.4 648 8 38 0.8 567.2 0.6 33.4 7 252 14 1 0.2 214.8 0.6 21.4

+ Б1.В.01
Информационно-аналитические технологии
государственного и муниципального
управления

2 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 4 72 4 68 72 6 57 0.3 8.7 э 7 Кафедра бизнес-информатики

ПК-4

+ Б1.В.02 Лидерский потенциал руководителя 1 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 з 15 Кафедра управления УК-3

+ Б1.В.03
Стратегический менеджмент и управление
развитием

1 1 4 4 36 144 144 15.3 120 8.7 4 36 4 4 28 108 6 1 92 0.3 8.7 эр 15 Кафедра управления
ПК-2

+ Б1.В.04
Социально-экономическое планирование и
прогнозирование

2 5 5 36 180 180 12.3 159 8.7 1 36 4 2 30 4 144 6 129 0.3 8.7 э 6 Кафедра экономики
ПК-2

+ Б1.В.05 Педагогика и психология высшей школы 1 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 4 72 4 2 66 72 4 59 0.3 8.7 э 9 Кафедра психологии УК-4

+ Б1.В.06 Инновационное развитие территорий 2 5 5 36 180 180 14.3 157 8.7 2 72 4 4 64 3 108 6 93 0.3 8.7 э 15 Кафедра управления ПК-3

+ Б1.В.07
Современные технологии международного
менеджмента

3 3 5 5 36 180 180 15.3 156 8.7 2 72 4 4 64 3 108 6 1 92 0.3 8.7 эр 15 Кафедра управления
ПК-4

+ Б1.В.08 Стратегическое планирование малого бизнеса 3 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 2 72 2 4 66 2 72 4 59 0.3 8.7 э 6 Кафедра экономики
ПК-2

+ Б1.В.09 Государственная антикоррупционная политика 2 4 4 36 144 144 10.3 125 8.7 4 72 2 4 66 72 4 59 0.3 8.7 э 15 Кафедра управления
ПК-3

+ Б1.В.10
Финансовое обеспечение социально-
экономического развития

2 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 4 2 30 72 4 0.2 63.8 4 з 6 Кафедра экономики
ПК-4

+ Б1.В.ДВ.01 Элективные дисциплины (модули) 2 3 3 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 о УК-5; ПК-1

+ Б1.В.ДВ.01.01 Управление персоналом предприятия 2 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления УК-5; ПК-1

- Б1.В.ДВ.01.02 Управление человеческим капиталом 2 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления УК-5; ПК-1

+ Б1.В.ДВ.02 Элективные дисциплины (модули) 3 4 4 144 144 10.2 129.8 4 2 72 2 4 66 2 72 4 0.2 63.8 4 о ПК-3

+ Б1.В.ДВ.02.01 Государственно-частное партнерство 3 4 4 36 144 144 10.2 129.8 4 2 72 2 4 66 2 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления ПК-3

- Б1.В.ДВ.02.02
Управление государственной и муниципальной
собственностью

3 4 4 36 144 144 10.2 129.8 4 2 72 2 4 66 2 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления
ПК-3

+ Б1.В.ДВ.03 Элективные дисциплины (модули) 2 4 4 144 144 10.2 129.8 4 4 72 2 4 66 72 4 0.2 63.8 4 о ПК-3

+ Б1.В.ДВ.03.01 Социальная экология 2 4 4 36 144 144 10.2 129.8 4 4 72 2 4 66 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления ПК-3

- Б1.В.ДВ.03.02 Экологическая безопасность территории 2 4 4 36 144 144 10.2 129.8 4 4 72 2 4 66 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления ПК-3

+ Б1.В.ДВ.04 Элективные дисциплины (модули) 2 3 3 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 о УК-2; ПК-4

+ Б1.В.ДВ.04.01 Управление проектами федерального уровня 2 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления
УК-2; ПК-4

- Б1.В.ДВ.04.02 Управление проектами муниципального уровня 2 3 3 36 108 108 10.2 93.8 4 3 36 2 4 30 72 4 0.2 63.8 4 о 15 Кафедра управления
УК-2; ПК-2

Блок 2.Практика 31 31 1116 1116 24 1092 12 108 4 104 324 4 320 9 144 4 140 180 4 176 10 360 8 352

Обязательная часть 27 27 972 972 20 952 12 108 4 104 324 4 320 9 144 4 140 180 4 176 6 216 4 212

+ Б2.О.01(У) Учебная практика: ознакомительная практика 1 3 3 36 108 108 4 104 3 108 4 104 з 15 Кафедра управления
УК-1; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; 
ОПК-8

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика: профессиональная
практика по профилю деятельности

1 223 24 24 36 864 864 16 848 9 324 4 320 з 9 144 4 140 о 180 4 176 о 6 216 4 212 о 15 Кафедра управления

УК-2; УК-3; ПК-2; ПК-3

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 4 4 144 144 4 140 4 144 4 140

+ Б2.В.01(Пд)
Производственная практика: преддипломная
практика

3 4 4 36 144 144 4 140 4 144 4 140 о 15 Кафедра управления
УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 6 6 216 216 4 212 6 216 4 212

+ Б3.01
Подготовка к процедуре защиты и защита
выпускной квалификационной работы

6 6 36 216 216 4 212 6 216 4 212 15 Кафедра управления

УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-6; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-
6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4

ФТД.Факультативные дисциплины 4 4 144 144 12.4 123.6 8 2 72 2 2 0.2 63.8 4 2 72 4 4 0.2 59.8 4

+ ФТД.01 Взаимодействие власти и бизнеса 1 2 2 36 72 72 4.2 63.8 4 2 72 2 2 0.2 63.8 4 з 15 Кафедра управления УК-1

+ ФТД.02 Организация доступной среды для лиц с ОВЗ 2 2 2 36 72 72 8.2 59.8 4 2 72 4 4 0.2 59.8 4 з 15 Кафедра управления
УК-1
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